
Activiteit: Barrières en hulpbronnen op school4

Timing ca. 90’

Deelnemers Maximaal twaalf teamleden, verdeeld in subgroepen

Materiaal Werkblad ‘Barrières en hulpbronnen’ •
Papier •
Schrijfmateriaal •
Affi ches  •

Verloop Vraag de groep het werkblad ‘Barrières en hulpbronnen’ individueel  •
in te vullen. Vraag hen om kort te noteren op het blad. (15’)
Maak subgroepjes van twee à drie mensen. Je kunt dit ook in de  •
grote groep bespreken, als er genoeg veiligheid en openheid is in 
de groep. Geef de groep(jes) de tijd om hun eigen voorbeelden te 
delen met de anderen en te bespreken. Geef de opdracht om een 
verslag te maken van alle mogelijke barrières en hulpbronnen die 
werden opgesomd. Alle verschillende barrières komen op het blad, 
ook wanneer niet iedereen achter alle voorbeelden staat. (30’)
Bespreek de verslagen van alle groepjes in plenum en zoek opval- •
lende verschillen, gelijkenissen. Vul aan waar nodig op basis van 
de groepsdiscussie (op affi ches). Praat samen over de verschillen en 
probeer na te gaan waar de nuances liggen vanuit de verschillende 
rollen. Ga na of iedereen nu achter alle barrières en hulpbronnen 
kan staan. (45’)
Kies als groep de barrières die het meest doorwegen op de kwaliteit  •
van de school. Wat voelt de groep aan als meer dringend/nodig 
om aan te werken en vanuit welk motief. Ga na of de anderen 
ook deze motivatie volgen. Het is niet omdat jij iets ervaart als een 
probleem dat anderen dit ook doen. Zoek naar de barrières die 
iedereen aanvoelt als ‘belangrijk om aan te werken’. Let wel op dat 
de gekozen barrières niet te technisch zijn (te weinig uren zorg...) 
en niet enkel afhankelijk zijn van externe hulpbronnen. De kunst is 
om de interne hulpbronnen te versterken.


