Download is in Word zodat deze te bewerken en ‘eigen’ is te maken. Bronvermelding: SWV Unita (MDO).


9.5.1 Groeidocument met ontwikkelingsperspectief 
GROEIDOCUMENT van SWV UNITA
Voor een digitale versie, zie www.groeidocument.nl 
Aanmelding leerling Multidisciplinair Overleg (MDO)
School en ouders: U wordt verzocht bladzijde 2 (gegevens leerling e.d.) en bladzijde 3 (vragen 1 t/m 7) te beantwoorden, zodat het Loket weet waar u behoefte aan heeft en een trajectbegeleider kan toewijzen. 
We weten dat dit tijd kost, maar uw informatie is heel belangrijk voor ons: u kent uw leerling en uw kind het beste. Daarnaast werken we vraaggericht en daarom willen we graag weten welke vragen u heeft en wat u van ons verwacht. 
Tijdens het MDO geldt dit document als leidraad en ‘praatpapier’: we lopen het na en vullen het samen aan. Daarna fungeert dit document als verslag van het MDO. 

Na akkoord van ouders mailt de trajectbegeleider ouders, school en betrokken deskundigen uit de pool een kopie ervan. Na afsluiting van het MDO-traject wordt het dossier conform wet- en regelgeving bewaard in het leerlingendossier bij het LOKET.

Voor informatie over de werkwijze van een MDO: zie de informatiefolders voor leerkrachten en ouders en het aanmeldingsformulier voor leerlingen (www.swvunita.nl). 
	Gegevens leerling, school en ouders

	Naam leerling 
	

	Geboortedatum


	                                                                                              Meisje/ Jongen

	Adres leerling

(straat-postcode-woonplaats)
	

	Gezinssamenstelling en eventuele bijzonderheden
	

	School(naam)

(straat-postcode-woonplaats)
	

	Telefoonnummer school
	

	Groep + schoolverloop
	

	Leerkracht(en) huidige groep

emailadres + werkdagen
	

	Intern Begeleider  

emailadres + werkdagen
	

	Ouders/verzorgers : 

Namen, telefoonnummers en emailadressen 
	Moeder: 

Telefoonnr.:                                     

Emailadres:

Vader: 

Telefoonnr.:

Emailadres:

	Toestemming van ouders/verzorgers voor het opvragen van informatie (zie vragen 5 en 6) en de bespreking van hun kind in het MDO: 

	Handtekening moeder/verzorger


	Handtekening vader/verzorger



	Datum van invullen:

	Aanmelding voor een MDO op school

	1. Reden van aanmelding?

	2. Wat zijn de vragen van school? Wat verwacht de school van het MDO? Wat is voor school het doel van het MDO?


	3. Wat zijn de vragen van ouders? Wat verwachten zij van MDO? Wat is voor ouders het doel van MDO?


	4. Welke deskundige(n) uit de pool is/zijn nodig om deze vragen te beantwoorden?

	5. Welke maatregelen zijn genomen en wat waren de effecten? 

Voeg als bijlagen toe (vink aan): 
☐  recente groepsoverzichten en groepsplannen 
☐  verslagen leerlingbespreking(en) voorafgaand aan deze aanmelding

☐  handelingsplannen en log/dagboeken vanuit school
☐  verslagen van jeugdhulp (van onderzoek en/of begeleiding)

☐  uitdraai LVS

☐  overige, namelijk …….

	6. Zijn er andere hulpverleners betrokken bij kind, school of gezin? 
Zo ja, welke? Graag telefoonnummer en mailadres.



	7. Wat denken jullie nodig te hebben om bovenstaande vragen te beantwoorden? (denk aan observatie, onderzoek, gesprek en dergelijke).




	IB, leerkracht en ouders: vul samen - voor zover mogelijk - de rubrieken A t/m G met trefwoorden en voor zover relevant beknopt in. 
Indien al duidelijk is welke doelen u voor kind, onderwijs en/of opvoeding nastreeft, vul deze dan in bij rubriek H.




· OVERZICHT: wat gaat goed (stimulerend) en wat gaat moeilijk (belemmerend) bij de leerling en in onderwijs en opvoeding?
	A. Leren, didactische ontwikkeling (methodegebonden toetsen en CITO toetsen)

	Stimulerende factoren van de leerling
	Belemmerende factoren van de leerling

	
	


	B. COGNITIEVE ONTWIKKELING (resultaten intelligentieonderzoek indien beschikbaar)

	Stimulerende factoren van de leerling
	Belemmerende factoren van de leerling

	
	


	C.  WERKHOUDING (motivatie, doorzettingsvermogen, leren leren, werktempo, concentratie, taakaanpak, zelfstandig werken e.d.)

	Stimulerende factoren van de leerling
	Belemmerende factoren van de leerling

	
	


	D.  SOCIAAL-EMOTIONEEL EN GEDRAG (zoals stil, passief, angstig, druk, impulsief, ongehoorzaam, opstandig, brutaal, agressief gedrag, contact maken, interactie met leerkracht en medeleerlingen e.d.)

	Stimulerende factoren van leerling op school
	Belemmerende factoren van leerling op school

	
	

	Stimulerende factoren van het kind thuis
	Belemmerende factoren van het kind thuis

	
	


	E. LICHAMELIJK: motoriek (grof, fijn, schrijf), waarneming (zien en horen), gezondheid (ziekte of medicatie)

	Stimulerende factoren van het kind
	Belemmerende factoren van het kind

	
	


	F. RELEVANTE FACTOREN in het onderwijs (in hoeverre lukt het om het onderwijs af te stemmen op wat deze leerling nodig heeft?)

	Stimulerende factoren van het onderwijs: school, groep en leerkracht(en)
	Belemmerende factoren van het onderwijs: school, groep en leerkracht(en)

	
	


	G. RELEVANTE FACTOREN in de opvoeding (in hoeverre lukt het om de opvoeding af te stemmen op wat het kind nodig heeft?)

	Stimulerende factoren van de opvoeding: gezin, ouders en vrije tijd
	Belemmerende factoren van de opvoeding: gezin, ouders en vrije tijd

	
	


	H. Indien al bekend: welke doelen wilt u bereiken voor: 

- het kind:

- het onderwijs:

- de opvoeding:  


Tijdens het MDO komen aan de orde:
· OVERZICHT: wat gaat goed en wat moet beter? 

· Zijn we het in grote lijnen met elkaar eens? 
· Zo nee, welke verschil van is er?
· INZICHT: hoe zou het kunnen komen dat …… (analyse)?
· UITZICHT: wat streven we na (doelen) en hoe (met welk arrangement)? 
Zien we het zitten? 
· Ja, want……
· Nee, omdat ……..
	I. Multidisciplinair overleg 1 (MDO-1)

	Datum: 

Aanwezig: 

Doelen van het overleg:

Beknopte samenvatting van het overleg (integratief beeld, analyse van de wisselwerking tussen kenmerken van leerling/kind, onderwijs en opvoeding):

Afspraken (wie doet wat, wanneer, hoe en waarom?)


	J. DOELEN (SMARTI) en behoeften van leerling, school en ouders: wat hebben zij nodig om de gestelde doelen te behalen? 

	J1. Voor de leerling: Ontwikkelingsperspectief (OPP)

OPP voor (kruis aan):

             0  Technisch lezen                                   0  Begrijpend lezen

             0  Spelling                                                0  Rekenen/wiskunde

              0 Vakoverstijgend (werkhouding, leren leren, sociale competentie, gedrag)

Geplande (voorlopige) uitstroombestemming V(S)O (kruis aan):

0  VWO                                                        0   HAVO

0  VMBO theoretische leerweg                     0 VMBO gemengde leerweg                       0 met LWOO

0  VMBO kaderberoepsgerichte leerweg  0 VMBO basisberoepsgerichte leerweg  0 met LWOO

0  Praktijkonderwijs (PRO)
0  VSO cluster 2                 0  VSO cluster 3             0   VSO cluster 4

Onderbouwing gebaseerd op de rubrieken A t/m I ( = ontwikkelingsdeel van het OPP):

Voor communicatie met ouders en leerling, vul de “OPP - trap” in: waar zit de leerling nu? 

PLANNING: doelen een aanbod (alleen voor de OPP – vakken en alleen indien afwijkend van doelen en aanbod in groepsplan. Als niet afwijkend: verwijs naar groepsplan)

1. Tussendoelen dit schooljaar: geplande vaardigheidsscores (met marges!) en functioneringsniveau (midden en einde schooljaar)

Schooljaar

20 .. –  20 ..

Huidige vaardigheid-scores en functioneringsniveau (kruis aan):

0  Midden groep ..

0  Eind groep ..

Geplande vaardigheid-scores en functioneringsniveau (kruis aan):

0 Midden groep..

0 Eind groep . . .           

Geplande vaardigheid-

scores en functionerings-

niveau (kruis aan):

0  Midden groep . . 

0  Eind groep . .          

Technisch lezen

Begrijpend lezen

Spelling

Rekenen/  wiskunde

2. Vakinhoudelijke tussendoelen en aanbod komend half jaar

Alleen bij afwijkingen van reguliere programma (zoals in groepsplan beschreven): beknopt de beredeneerde keuzes in doelen en aanbod vermelden. 

Als tussendoelen en aanbod in groepsplan staan ( verwijs naar groepsplan! 

Als (ook) aanvullend aanbod ( vul onderstaand schema beknopt in.
Tussendoelen per vakgebied waarvoor een OPP nodig is
Aanvullend aanbod (denk aan hulpzinnen onderwijsbehoeften: instructie, opdrachten, leeractiviteiten, leeromgeving, feedback, groepsgenoten, leerkracht, ouders ….)
Tussendoelen Technisch lezen:
Tussendoelen Begrijpend lezen:
Tussendoelen  Spelling:
Tussendoelen Rekenen:
3. Doelen vakoverstijgend (indien nodig voor komend halfjaar)
Doelen voor werkhouding, taakaanpak, leren leren, gedrag en/of social - emotioneel functioneren

Aanbod/aanpak (Onderwijsbehoeften) 
Overleg met ouders en leerling (datum)
Opmerkingen van ouders en leerling (zoals verwachtingen over uitstroomperspectief)

Afspraken met ouders en leerling over samenwerking en datum volgend overleg

Evaluatie van de doelen (datum)

Zijn de geplande vaardigheidsscores en functioneringsniveaus behaald? Analyse + hoe verder?

Zijn de vakinhoudelijke tussendoelen bereikt? Analyse + hoe verder?

Zijn de vakoverstijgende doelen behaald? Analyse + hoe verder?

Ontwikkelt de leerling zich conform de verwachtingen? 
Voor communicatie met ouders en leerling, werk de “OPP - trap” bij (download): zitten we nog op koers?
Indien nodig: bijstelling ontwikkelingsperspectief (datum)

Bijstellen van geplande uitstroombestemming + onderbouwing van dit besluit



	J2. Voor het onderwijs: school, groep en/of leerkracht(en): wat is nodig om deze leerling passend onderwijs te bieden?


	Doelen voor de begeleiding op school
	Ondersteuningsbehoeften leerkracht met hulpzinnen als: kennis van, vaardigheden in, materiaal voor, meer handen in de klas in de vorm van, begeleiding of ondersteuning bij/door ...

	
	

	J3. Voor de opvoeding: gezin, ouders en/of de vrije tijd (zoals ouderbetrokkenheid en onderwijsondersteunend gedrag van ouders)


	Doelen voor de begeleiding van ouders of gezin
	Ondersteuningsbehoeften gezin of ouders met hulpzinnen als: kennis van, vaardigheden in, begeleiding of ondersteuning bij/door …

	
	


	Wanneer en hoe wordt er geëvalueerd of de doelen in J2 en J3 behaald zijn?




	K. voorstel onderwijs - en/of jeugdhulp - arrangement (OjA). 
Om de gestelde doelen in J te behalen, is nodig: handelingsgerichte diagnostiek (HGD: onderzoeksvragen?), observatie (observatievragen?), gesprek (met wie, waarover, vragen?), begeleiding of coaching van leerling, leerkracht, IB-er en/of ouders (inhoud?). Geef - indien mogelijk - aan welke discipline of instelling dit kan bieden en hoeveel uren of bijeenkomsten er ongeveer nodig zullen zijn om het doel te behalen.


	K1. Voor de leerling/het kind 

	

	K2. Voor het onderwijs (school, groep en/of leerkrachten)

	

	K3. Voor de opvoeding (gezin, ouders en/of vrije tijd)

	

	Conclusie O (J) A (kruis aan, meerdere opties mogelijk):
☐ Diagnostisch arrangement vanuit onderwijs (O)
☐ Diagnostisch arrangement vanuit jeugdhulp (J)
☐ Begeleidingsarrangement vanuit onderwijs (O)
☐ Begeleidingsarrangement vanuit jeugdhulp (J) 
☐ Anders …..
Door: 
☐ reken/dyscalculie specialist (AB-er)
☐ taal/lees/dyslexie specialist (AB-er)
☐ gedragsspecialist (AB-er) 
☐ specialist jonge risico kinderen (AB-er)

☐ onderwijsassistent
☐ co – teacher 
☐ schoolpsycholoog/orthopedagoog
☐ schoolmaatschappelijk werk
☐ fysiotherapeut/ergotherapeut
☐ logopedist

☐ hulpverlener uit de jeugdhulp

☐ kinderpsychiater

☐ jeugdarts of jeugdverpleegkundige

☐ leerplichtambtenaar

☐ overige: …………………

En/of: 

☐ leesambulatorium/leeskliniek 

☐ sociale vaardigheidstraining

☐ taalgroep

☐ rekengroep

☐ SBO

☐ SO cluster 2 

☐ SO cluster 3

☐ SO cluster 4

☐ Anders ……
Bij verwijzing naar SBO of SO: deskundigen - advies 
☐ Deskundige 1 (naam, discipline en registraties): 

☐ Deskundige 2 (naam, discipline en registraties):

( Als alle betrokkenen (ouders, school en 2 deskundigen) unaniem van mening zijn dat SBO/SO noodzaak is: ☐ Toelaatbaarheidsverklaring dd. ………………..  
( Als er een verschil van mening is over noodzaak SBO/SO of over type speciale onderwijssetting: groeidocument gaat – met toestemming  van ouders – naar commissie van het SWV. 


	L. Multidisciplinair overleg 2 (MDO-2)

	Datum: 
Aanwezig: 

Doelen van het overleg (denk aan evalueren doelen en monitoring OPP):

Beknopte samenvatting van het overleg:
Afspraken (wie doet wat, wanneer, hoe en waarom?)




	M. Multidisciplinair overleg 3 (MDO-3)



	Datum: 
Aanwezig: 

Doelen van het overleg (denk aan evalueren doelen en monitoring OPP):

Beknopte samenvatting van het overleg:

Afspraken (wie doet wat, wanneer, hoe en waarom?) 


Evaluaties MDO – traject naar IB-er , leerkracht(en), ouders (en leerling)

Afsluiting OJA traject (datum):
� Voor informatie over OPP, zie de Brochure “Ontwikkelingsperspectief in het Basisonderwijs: wat, waarom, wanneer en hoe? (PO raad, september 2013).








PAGE  
Versie ferbuari 2014 

                                                                                                                                                       Pagina 8 van 11

