
Jouw duurzaamheidsvragen 

1. ‘Hoe laten we medewerkers (nog meer) als ‘volwaardige’ interne stakeholders tot 
hun recht komen?’

2. ‘Hoe verbinden we ons HR-beleid (nog meer) met onze stakeholders en de onder-
liggende waarden, normen en evoluties in de maatschappij?’

3. ‘Hoe zorgen wij ervoor dat onze medewerkers én organisatie (nog meer) toekomst-
bestendig zijn?’


