Download in Word zodat deze te bewerken en ‘eigen te maken’ is. Bronvermelding: HGD in het Onderwijs (Pameijer & Van Beukering, 2015).

9.11. Checklist voor observatie van een ondersteuningsteam (OT)

Geef zelf aan waarop je feedback wilt van de observator! 
	Uitgangspunten en werkwijze HGW tijdens OT
	Ja
	Beetje
	Nee

	1. De doelen van de bespreking zijn duidelijk:

- Het is helder welke vragen beantwoord moeten worden 

- Het is helder welke beslissingen genomen moeten worden 

	
	
	

	2. Er wordt besproken wat de leerling nodig heeft (onderwijsbehoeften) om een bepaald doel te behalen

	
	
	

	3. Er wordt besproken wat de leerkracht nodig heeft (ondersteuningsbehoeften):

- om deze leerling te kunnen bieden wat hij/zij nodig heeft 
- en om zich handelingsbekwaam te voelen t.o.v. deze leerling  

	
	
	

	4. Er wordt – indien nodig - gesproken over wat het kind thuis nodig heeft (opvoedingsbehoeften)

	
	
	

	5. Er is – indien nodig - gevraagd wat ouders nodig hebben om hun kind te kunnen bieden wat hij/zij nodig heeft (ondersteuningsbehoeften)

	
	
	

	6. Er is tijdens de bespreking aandacht voor het positieve van:


- de leerling



- de leerkracht(en)

- de groep of andere leerlingen


- de ouders


	
	
	

	7. De leerkracht en IB zijn als onderwijsprofessionals betrokken bij de bespreking. Ze hebben meegedacht bij:


- het overzicht en inzicht: de analyse (wat zou er aan de hand kunnen zijn?; wisselwerking & afstemming)

- het uitzicht: formuleren van doelen voor leren, werkhouding en/of gedrag 

- en de gewenste aanpak op school


	
	
	

	8. De ouders zijn als ervaringsdeskundigen betrokken bij de bespreking. Ze hebben meegedacht bij:


- het overzicht en inzicht: de analyse (wat zou er aan de hand kunnen zijn?)

- het uitzicht: het formuleren van doelen voor leren, werkhouding en/of gedrag

- de gewenste aanpak op school en/of thuis

	
	
	

	9. De bespreking verliep systematisch (stap voor stap; in grote lijnen conform de beoogde werkwijze). Iedereen kwam aan het woord.

	
	
	

	10. Aan het einde van de bespreking zijn zowel de samenwerking tijdens het OT als de doelen ervan geëvalueerd (zie 1):
- de vragen zijn beantwoord 


- de beslissingen zijn (voor zover al mogelijk) genomen

	
	
	


	Complimenten voor (tops):

Aandachtspunten (tips): 
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